_§< Curriculum Vitae Emanuela Pol

INFORMAZIONI
PERSONALI

Emanuela Pol
= ds@itisplanck.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio A.A. 1986-1987 LAUREA IN MATERIE LETTERARIE
UNIVERSITA DI PADOVA - VOTO 110/110 cum laude

Altri titoli (e
dichiarazioni
personali)

ANNO ACCADEMICO

2004-2005 MASTER UNIVERSITARIO PRIMO LIVELLO - UNIVERSITA' DI
PADOVA
VALUTAZIONE E QUALITA’ DEGLI ORGANISMI SCOLASTICI E
FORMATIVI

ANNO ACCADEMICO MASTER UNIVERSITARIO PRIMO LIVELLO - UNIVERSITA’ DI

2002-2003 FIRENZE
RUOLO E FUNZIONI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO NELLA SCUOLA
DELL’AUTONOMIA
1999/2000 VINCITORE DI CONCORSO ORDINARIO CLASSI A043/A050
1999/2000 VINCITORE DI CONCORSO RISERVATO

CLASSI A043/A050/A051
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Curriculum Vitae

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01-09-2018 ad oggi

01-09-2018 ad oggi

01-09-2012 al 31-08-2018

01-09-2016 al 31-08-2018

Febbraio-giugno 2014

01-09-2005 al 31-08-
2012

17-11-2011 al 31-8-2012

05-04-2005 al 30-03-
2010

01-09-2001 a 30-06
2005

07.01.2004 al 30.06
2004

01-09-1998 al 31-08-
2000

01-09-1988 al 31-08-
2000

01-09-1988 al 31-08-
2000

DIRIGENTE SCOLASTICO "I.T.I. M. PLANCK"” di VILLORBA (TV)

DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE “I.C. VILLORBA e POVEGLIANO”

DIRIGENTE SCOLASTICO "“I.C. VILLORBA e POVEGLIANO”

DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE “I.C. PONZANO VENETO"”

Consulente tecnico esperto per U.S.R. (I.C. VE)

DOCENTE T.I.

SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO “A. MANZONI” SEDE DI
POVEGLIANO

PRIMO COLLABORATORE DEL D.S.
SCUOLE SECONDARIA DI 1° GRADO DI VILLORBA E POVEGLIANO

SINDACO DEL COMUNE DI ARCADE

COORDINATRICE SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA DI ARCADE
(TV)

CO.CO.PRO. per la DIREZIONE DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA
PARITARIA DI LANCENIGO (TV)

VICE-PRESIDE E DOCENTE T.I.
LICEO DELLA COMUNICAZIONE "MADONNA DEL GRAPPA” (TV)

DOCENTE T.I
LICEO SOCIO-PSICO-PEDAGOGICO “MADONNA DEL GRAPPA" TV

DOCENTE T.I.
SCUOLA MEDIA "MADONNA DEL GRAPPA” (TV)
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12-09-1987 al 31-08- | DOCENTE T.D.

1988

LICEO SOCIO-PSICO-PEDAGOGICO "MADONNA DEL GRAPPA” TV

COMPETENZE PERSONALI
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Curriculum Vitae Emanuela Pol

Lingua madre ITALIANO
Altre lingue PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale
INGLESE Al B1 Al Al B1
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente
avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
COMPETENZE « possiedo ottime competenze comunicative acquisite durante la mia
COMUNICATIVE esperienza professionale e politico-amministrativa
COMPETENZE - leadership e organizzazione (gia dirigente di un istituto composto da 12 sedi,
ORGANIZZATIVE E 180 docenti, circa 40 unita ATA e reggente di un altro istituto di 5 sedi per
GESTIONALI altre 120 unita di personale ed ora dirigente di un I.T.I con liceo e reggente
del precedente istituto di titolarita)
COMPETENZE
PROFESSIONALI . esperienza di pratiche di autovalutazione nella scuola oltre che per il master

effettuato sul tema anche per la partecipazione con listituto al progetto di
Valutazione e miglioramento nell'anno 2013-14 e numerosi seminari sul tema
in particolare due seminari residenziali con Invalsi. Membro dei nuclei di
valutazione dei dirigenti per la provincia di VR dall'anno 2017-18

COMPETENZA DIGITALE

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazio .

. Creazione . .
ne delle Comunicaz . . Risoluzione
. . . di Sicurezza . -
informazio ione . di problemi

ni Contenuti
INTERMEDIO | INTERMEDIO [INTERMEDIO INTERMEDIO BASE

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
ICompetenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

\ Patente di guida

B |

ULTERIORI INFORMAZIONI |

Esperienza di autovalutazione d'istituto

Partecipazione con I'l.C. VILLORBA E POVEGLIANO al
Progetto Valutazione e Miglioramento anno 2013-14

PREMI E RICONOSCIMENTI

Premio Auraplanta 2015 -Citta di Villorba (TV)
motivazione:
per la partecipata dedizione che contraddistingue il suo
lavoro nell’istituzione scolastica che dirige, per il senso del
ruolo in cui dimostra di saper coniugare responsabilita,
trasparenza e legalita, esempio per la comunita”

Conferenze  Seminari Corsi

27.08.2018

CONVEGNO "“C.C.N.L.Comparto Istruzione e ricerca triennio 2016-18:
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07-06-2018

31-05-2018

22-05-2018

02-02-2018

21-10-2017

06-09-2017

Aprile -maggio 2017

06.03.2017

23.02.2017

14-15.02.2017

20.01.2017

6.10.2016

27.09.16

luglio 2016

analisi degli aspetti principali”

CORSO DI FORMAZIONE "Il nuovo regolamento Privacy”

CORSO DI FORMAZIONE “Emergenza burn-out. Professione docente o
missione impossibile?”

SEMINARIO “Prime indicazioni sul regolamento per la protezione dei dati
nella P.A.

SEMINARIO “Novita in tema di procedimenti disciplinari e questioni
attinenti |'uscita autonoma dalle scuole di minori”

CONVEGNO “Mi sento..imparo! importanza delle emozioni nelle difficolt di
apprendimento”

INCONTRO DI FORMAZIONE dei nuclei di valutazione dei D.S. Veneto

CORSO DI FORMAZIONE nuclei di valutazione

INCONTRO di AGGIORNAMENTO su tematiche della sicurezza USR VE

AGGIORNAMENTO"”Gestione dei rischi connessi agli elementi strutturali e
non strutturali degli edifici scolastici” RETE SICUREZZA TV

SEMINARIO "“II procedimento di valutazione del dirigente scolastico,
teorie, norme e strumenti” INVALSI

SEMINARIO “Diritto di accesso” A.N.P.

SEMINARIO "Il sistema di valutazione dei dirigenti scolastici: criteri,
obiettivi e procedure” ANDIS

SEMINARIO “Gestire il rischio corruttivo nella P.A.” U.S.R.

CORSO online “Piattaforma Indire GPU” MIUR
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giugno 2016

28.04.2016

Marzo/aprile 2016

8.04.2016

15.01.2016

16.12.2015

11.12.2015

5.10.2015

17.04.2015

09.04.2015

25.03.2015

17.03.2015

10-11 marzo 2015

6/7 febbraio 2015

04.05.2015

06.11.2014

06.11.2014

CORSO online “La gestione e la conservazione dei documenti informatici
nella scuola” MIUR

FORMAZIONE “Verso i criteri di valorizzazione del merito dei docenti”
ANDIS

LABORATORI DI APPROFONDIMENTO “ Sistema nazionale di
autovalutazione delle Istituzioni scolastiche - il piano di miglioramento” 9
ore —USR

SEMINARIO “In-formazione sul mutismo selettivo” ass. Milla

SEMINARIO “Valorizzazione del personale docente ™ USR

SEMINARIO "Il piano di miglioramento ed il piano triennale dell’offerta
formativa” USR

SEMINARIO “II piano di miglioramento: metodi, strumenti, opportunita
per I'accompagnamento” USR

SEMINARIO "I Piani di miglioramento delle scuole” USR

CONVEGNO "“La scuola che brucia- prevenire il burnout” ass. Proteo
Fare Sapere

GIORNATA DI FORMAZIONE “La cultura del dato ed i suoi utilizzi ai fini
valutativi” ANP Veneto

CONVEGNO "“Dal rapporto di autovalutazione al processo di
miglioramento” S.1.0. e ass. G. Martini

GIORNATA DI STUDIO “L'orientamento nella transizione dal primo al
secondo ciclo di istruzione” USR

SEMINARI “ Progetto Valutazione e Miglioramento — L'osservazione in
classe” Napoli INVALSI

CONVEGNO NAZIONALE “In classe ho un bambino che....” GIUNTI
SCUOLA

SEMINARIO “Informazione ed aggiornamento sulle tematiche di
gestione della sicurezza” USR

CONVEGNO "Disturbi dello spettro autistico: approccio cognitivo ed
educativo” CTI

CORSO DI FORMAZIONE “Focus sul contenzioso” Italiascuola
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17.04.2014

22.01.2014

19.09.2013

16.05.2013

06.05.2013

19.04.2013

12.04.2013

09.04.2013

15.02.2013

29.11.2012

23.11.2012

31.10.2012

15.03.2012

09.03.2012

29.02.2012

CORSO DI FORMAZIONE “Pubblicita legale sul sito web dell’istituzione
scolastica: aspetti tecnici e normativi” I.C. Quinto (TV)

SEMINARIO “II nuovo manuale della sicurezza in ambito scolastico e la
formazione obbligatoria del personale scolastico” Rete Sicurezza

CONFERENZA DI SERVIZIO “Avvio del piano e delle misure di
accompagnamento delle Indicazioni Nazionali 2012” USR

CORSO DI FORMAZIONE “Sito web e trasparenza” Italiascuola
SEMINARIO “La dimensione digitale nella scuola del futuro” USR
SEMINARIO “Rilevazioni Invalsi-Apprendimenti 2012/2013” USR

SEMINARIO "Il rischio sismico nel territorio veneto e nella provincia di
Treviso: cultura della sicurezza e norme di comportamento” Rete
Sicurezza

CORSO DI FORMAZIONE "“Disturbo da deficit dell’attenzione ¢
Iperattivita” CTI 3

CONFERENZA DI SERVIZIO "“Valutazione ed autovalutazione delle
istituzioni scolastiche autonome” USR

SEMINARIO “Indicazioni per il curricolo del primo ciclo di istruzione
2012 e curricolo verticale per competenze” USR

CORSO DI FORMAZIONE “Registri e documenti elettronici” Italiascuola

CORSO DI FORMAZIONE “La nuova convenzione di cassa” Italiascuola

SEMINARIO “Costruire le competenze dello studente lavorando in equipe”
Dirscuola

SEMINARIO “Rilevazioni Invalsi - Apprendimenti S.N.V. 2011/2012"
USR

SEMINARIO “ La valutazione esterna degli apprendimenti e della scuola:
finalita, strumenti, prospettive” USR
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09.02.2012

febbraio/marzo 2011

CORSO DI FORMAZIONE “La gestione organizzativa ed amministrativa dei
processi di dimensionamento delle istituzioni scolastiche” Italiascuola

CORSO DI FORMAZIONE “Strategie e strumenti per le verifiche- la
valutazione degli apprendimenti per competenze” Rete Minerva

ALLEGATI

|

Dati personali

)Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e

adeguamento al regolamento UE 679/2016.
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